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Аннотация
Обоснование. Современные тенденции во всех сферах общества, а 

в частности – в духовной – в образовании, ставят перед профессорско-
преподавательским составом высших школ задачу использования таких 
подходов, форм, методов и приемов работы, при которых обучающиеся 
способны осваивать, реализовывать в учебных ситуациях и профессио-
нальной деятельности компетенции, заложенные Профессиональным стан-
дартом и учебным планом. Будущие педагоги начального образования на 
этапе получения высшего образования должны прожить собственный опыт 
обучения в условиях системно-деятельностного подхода, чтобы иметь о 
нем представление, а в перспективе – профессиональные и общепрофес-
сиональные компетенции для его реализации в собственной профессио-
нальной деятельности. Будущие учителя начальных классов должны уметь 
выстраивать индивидуальную и совместную работу обучающихся в про-
цессе обучения, воспитания, используя актуальные (современные) мето-
ды работы. Автор описывает практику реализации современных методов 
обучения в рамках профессионального образования таких, как активные и 
интерактивные методы, способствующие эффективному взаимодействию 
и взаимообогащению студентов и преподавателей, а значит более каче-
ственному формированию компетенций будущего специалиста.

Цель – описание практики реализации активных и интерактивных 
методов обучения при формировании общепрофессиональных и профес-
сиональных компетенций будущих педагогов начального образования.
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Методология. Основными методами работы являются: изучение 
нормативных документов, анализ и синтез психолого-педагогической 
литературы, опытная работа в вузе.

Результаты. Результаты исследования представлены в виде органи-
зации обучения студентов высшей школы в аспекте нескольких дисци-
плин, реализуя активные и интерактивные методы обучения. Описана 
современная образовательная практика формирования профессиональ-
ных и общепрофессиональных компетенций в деятельностном подходе, 
заключающаяся в содействии становлению профессионала педагоги-
ческого профиля подготовки, способного во время подготовки в вузе 
занимать проактивную образовательную стратегию, а в собственной 
профессиональной деятельности позже – уметь организовать такой же 
процесс внутри классного (школьного) коллектива.

Ключевые слова: общепрофессиональные компетенции; профес-
сиональные компетенции; высшая школа; активные методы обучения; 
интерактивные методы обучения
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IN THE FORMATION OF GENERAL PROFESSIONAL 
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Abstract 
Background. Modern trends in all spheres of society, and in particular, in 

spiritual education, set the task for the teaching staff of higher schools to use 



— 175 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Volume 16, Number 3 • http://rjep.ru

such approaches, forms, methods and techniques of work in which students 
are able to master and implement in educational situations and professional 
activities the competencies laid down by the Professional Standard and cur-
riculum. Future teachers of primary education at the stage of obtaining high-
er education should live their own learning experience in a system-activity 
approach in order to have an idea of it, and in the future – professional and 
general professional competencies for its implementation in their own pro-
fessional activities. Future primary school teachers should be able to build 
individual and collaborative work of students in the process of learning, 
education, using current (modern) methods of work. The author describes 
the practice of implementing modern teaching methods in the framework 
of professional education, such as active and interactive methods that pro-
mote effective interaction and mutual enrichment of students and teachers, 
and therefore better formation of future specialist competencies.

The purpose is to describe the practice of implementing active and in-
teractive teaching methods in the formation of general professional and pro-
fessional competencies of future primary education teachers.

Methodology. The main methods of work are: the study of normative 
documents, the analysis and synthesis of psychological and pedagogical lit-
erature, and work experience at a university.

Results. The results of the study are presented in the form of the orga-
nization of higher school students’ education in the aspect of several disci-
plines, implementing active and interactive teaching methods. The modern 
educational practice of forming professional and general professional com-
petencies in an activity–based approach is described, which consists in pro-
moting the formation of a professional in pedagogical training who is able 
to adopt a proactive educational strategy during university studies, and lat-
er in his own professional activity to be able to organize the same process 
within the classroom (school) team.

Keywords: general professional competencies; professional competen-
cies; higher school; active teaching methods; interactive teaching methods 

For citation. Vedyashkina, A. V. (2025). The implementation of active 
and interactive teaching methods in the formation of general professional 
and professional competencies of future teachers of primary general educa-



— 176 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Том 16, № 3 • http://rjep.ru

tion. Russian Journal of Education and Psychology, 16(3), 173–191. https://
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Введение
Мировые и отечественные тенденции в образовании, связанные 

со стремительным развитием информационно-телекоммуникаци-
онной сети и компьютерных технологий, наглядно иллюстрируют, 
что изобилие информации и легкий доступ к ней представляет со-
бой благо и одновременно с этим трудности и препятствия на пути 
к качественному образованию. Современные тренды в образовании 
выделяют следующие: цифровизация; стремительное развитие биз-
нес-моделей в образовании и рост их количества в отечественном 
образовании; новые требования к компетенциям специалистов, ко-
торые должны перманентно повышать квалификацию и занимать-
ся самообразованием; образование как инвестиция в человеческий 
капитал; образование вступает в борьбу за внимание молодого по-
коления, как следствие – появление геймификации, интерактивных 
методов обучения [2; 14]. 

Обучение студентов высшей школы стало возможным осущест-
влять в форме дистанционного обучения, появились новые средства 
и инструменты для его осуществления, а взаимодействие между 
работодателями и будущими соискателями может происходить из 
разных точек Земли. Осуществляя переход от традиционных форм 
и методов обучения к инновационным, необходимо синтезировать 
весь накопленных положительный опыт взаимодействия со студен-
тами в традиционном подходе, чтобы преобразовав его реализовать 
на новом поколении будущих специалистов. 

Обзор литературы. Вопрос подготовки будущих педагогов рассма-
тривался с точки зрения закономерностей профессиональной подго-
товки еще Кузьминой Н. В., Сластениным В. А., Щербаковым А. И. 
Методику формирования общепедагогических компетенций рассма-
тривали Абдуллина О. А., Огородников И. Т., Яковлева Н. М. Ис-
следователи прошлого столетия обращали внимание на отдельные 
аспекты, рассматривая понятие компетентности педагога [1; 13; 21]. 
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Современные исследования отражают, в том числе такой об-
разовательный процесс, как гуманизация в образовании, а также 
актуальные аспекты инклюзивного образования. Сатова А. К. за-
нимается исследованием психологической готовности педагогов 
[11]. Катаев К. С., Катаев С. Г. и Каменская И. В. выдвигают ком-
петентностную модель будущих педагогов [5]. Никитина Л. А. и 
Кузеванова А. А. исследуют готовность будущих специалистов к 
учебно-воспитательной работе с обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья [8]. Широко рассматривается проблема в 
целом готовности будущих учителей к работе в образовательных 
учреждениях (Тумашева О. В., Кириллова Н. А., Михалкина Е. А., 
Новопашина Л. А., Григорьева Е. Г. и др.) [15]. В частности рас-
сматривается готовность педагогов использовать интерактивные 
методы в профессиональной деятельности (Коротаева Е. В., Ан-
дрюнина А. С.) [6]. 

Изучается теория и практика реализации активных и интерак-
тивных методов обучения в высшей школе при обучении будущих 
учителей (Вендина А. А., Киричек К. А., Малиатаки В. В.) [3]. 

Постановка задачи. Осуществляя подготовку будущих педаго-
гических кадров для ступени начального образования необходимо 
понимание того, что в действующем на сегодняшний день Феде-
ральном государственном образовательном стандарте начального 
общего образования (ФГОС НОО) закреплен факт того, что в обра-
зовательном процессе школы необходимо применять системно-дея-
тельностный подход [17]. Это означает, что учебно-воспитательный 
процесс выстраивается таким образом, чтобы обучающиеся зани-
мали проактивную позицию, на допустимом и возможном уровне 
проявляли самостоятельность, познавательные (когнитивные) спо-
собности при открытии, закреплении и обобщении (систематизации) 
соответствующих компетенций. Исходя из этого, образовательным 
учреждениям страны необходимы специалисты, владеющие на не-
обходимом уровне компетенциями, способствующими организации 
такого подхода в школе. Реализация системно-деятельностного под-
хода предполагает, что будущий специалист испытал подобный об-
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разовательный опыт во время обучения в вузе [7]. В данной статье 
описана практика применения активных и интерактивных методов 
обучения при формировании общепрофессиональных и профес-
сиональных компетенций будущих педагогов начального образо-
вания на конкретных учебных дисциплинах; раскрыты функции и 
варианты реализации современных методов обучения в рамках де-
ятельностного подхода.

Материалы и методы
Методы исследования: изучение нормативных документов, ана-

лиз и синтез психолого-педагогической литературы, опытная рабо-
та в вузе.

Реализуя подготовку будущих педагогов начального образования, 
специалисты высших школ в своей непосредственной работе должны 
опираться на действующие стандарты и другие нормативные доку-
менты. В Федеральном государственном образовательном стандар-
те высшего образования (ФГОС ВО) с редакцией от 08.02.2021 г. 
по направлению 44.03.01 «Педагогическое образование» описаны 
универсальные и общепрофессиональные компетенции, которые 
должны быть сформированы у выпускников-бакалавров. Среди 
них есть те, которые непосредственно ориентируют преподавате-
лей и обучающихся на использование активных и интерактивных 
методов обучения:

–	 способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями (ОПК-3);

–	 способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для инди-
видуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 
(ОПК-6) [16].

Профессиональные же компетенции описаны в профессиональ-
ном стандарте (закреплено и перечислено в приложении к ФГОС ВО 
три стандарта, исходя из области профессиональной деятельности) 



— 179 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Volume 16, Number 3 • http://rjep.ru

«Педагог (в сфере дошкольного, начального, основного, среднего 
общего образования)». Из перечисленных трудовых действий, не-
обходимых знаний, умений, выделим:

–	 уметь ставить перед обучающимися разные виды учебных 
задач (учебно-познавательные, учебно-практические, учеб-
но-игровые) и быть медиатором их решения (в различных 
формах);

–	 формирование у обучающихся метапредметных компетен-
ций, умения учиться и универсальных учебных действий до 
уровня, необходимого для освоения следующего уровня об-
разования;

–	 знать основные и актуальные для современной системы об-
разования теории обучения, воспитания и развития [9].

Перечисленные выше компетенции напрямую связаны с реоргани-
зацией традиционной системы образования и ориентируют профес-
сорско-преподавательский состав на использование таких методов 
обучения, которые позволят студентам испытать удовлетворение от 
самостоятельных и включенных исследовательских поисков и от-
крытий на своем образовательном опыте и, преломив через спец-
ифику собственной профессиональной деятельности, применить в 
будущем на уровне начального образования. 

Интерактивные методы обучения являются своеобразной мо-
дифицированной формой активных методов, которые изначально 
изучались и апробировались на уровне школьного образования 
Матюшкиным А. М., Кудрявцевым Т. В., Махмутовым М. И., 
Лернером И. Я. [18; 19]. Активные методы обучения – такие 
методы, которые сподвигают обучающихся не принимать пас-
сивно знания в готовом виде от преподавателя, а самостоятель-
но осваивать материал в ходе активной когнитивной поисковой 
деятельности на учебном занятии очно или дистанционно [19]. 
Обратимся к понятию «интерактивные методы обучения» – спо-
собы обучения, при которых происходит взаимодействие между 
обучающимися, которые становятся активными и непосредствен-
ными участниками образовательного процесса, а преподаватель 
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(учитель) выступает в роли своеобразного модератора, фасили-
татора процесса, выражая свое мнение, опыт и научно аргумен-
тированную фактологию [12].

При интерактивном обучении взаимодействие происходит не 
только между преподавателем и обучающимися, но и между обу-
чающимися непосредственно. Активные методы обучения главным 
образом способствуют формированию общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций, например, ОПК-3 и ОПК-6, кото-
рые упоминались выше. Экологичная, поддерживающая атмосфера 
на учебных занятиях становится одним из требований и условий ре-
ализации активных методов, поскольку только при этом студенты 
способны в полной мере реализовать собственный потенциал, ста-
новятся более восприимчивы к учебным требованиям и проявляют 
самостоятельность, инициативность, креативность при подготовке 
самостоятельной работы [18].

Эффективность обучения студентов с применением активных и 
интерактивных методов обучения реализуется с соблюдением сле-
дующих обязательных принципов:

–	 партнерства: обучающиеся взаимодействуют между собой и 
с преподавателем с позиций сотрудничества и кооперации, 
анализируя реальные педагогические ситуации и кейсы;

–	 деятельности: обучающиеся определяют собственную об-
ласть знания и незнания через научную, научно-поисковую, 
познавательную деятельность на учебных занятиях и при вы-
полнении самостоятельных работ;

–	 ценностно-смыслового подхода: обучающиеся раскрывают 
собственные мотивы и смыслы обучения, будущей профес-
сиональной деятельности, а также жизни в целом;

–	 свободного выбора: собственные компетенции обучающиеся 
могут демонстрировать в тех формах, видах, которые выбра-
ли самостоятельно;

–	 проблемности: обучающиеся должны сталкиваться с некой 
проблемой, которую необходимо будет решить на лекцион-
ных и практических занятиях;
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–	 рефлексивности: обучающиеся должны уметь реализовать 
самоанализ и последующую самооценку деятельности, про-
цесса и результата [18].

При профессиональной подготовке будущих педагогов начально-
го образования в рамках дисциплин «Методика преподавания мате-
матики» и «Методика преподавания русского языка и литературы» 
ключевым при выстраивании учебного процесса является плани-
рование учебных занятий с обязательным включением проблемы / 
проблемной ситуации, возможных видов деятельности обучающих-
ся с указанием форм работы. Подготовка студентами ответов по во-
просам или задания, решения которых уже есть в сети Интернет, в 
современных реалиях становятся бессмысленными с точки зрения 
формирования компетенций специалиста. Необходимо таким об-
разом пересмотреть рабочую программу, фонд оценочных средств 
и учебно-методические комплекты, чтобы в процессе освоения 
дисциплины обучающиеся приобретали опыт профессиональной, 
активной познавательной, научно-исследовательской, проектной 
деятельностей. Специалист должен быть готов к тем реалиям, кото-
рые выстраиваются исходя их государственного заказа и ожиданий 
благополучателей. Позиция преподавателя при этом также меняет-
ся – он становится квалифицированным консультантом, наставни-
ком потенциального учителя [12].

Занятия лекционной формы, исходя из теории практики препо-
давания в высшей школе [4; 7; 10; 12; 19; 20], являясь главным ди-
дактическим звеном в обучении, подготавливает обучающихся к 
самостоятельной работе, а также способствует систематизации и син-
тезу изученного материала. В зарубежном образовании выделяется 
меньше учебного времени на занятия лекционной формы, отдавая 
предпочтения самостоятельной работе обучающихся в индивиду-
альных консультациях с преподавателями, образовательному труду в 
лабораториях, библиотечных фондах. В отечественном высшем обра-
зовании примерно 50 % учебного времени отводится на лекции (что 
не означает снижение качества получаемого образования). Совре-
менное занятие лекционной формы реализует следующие функции:



— 182 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Том 16, № 3 • http://rjep.ru

–	 информационную: преподаватель не только передает в емкой 
форме теоретические знания, но и на их основании стимули-
рует обучающихся к анализу, систематизации, организации 
обсуждения по пройденному материалу;

–	 мотивационную: необходимо пробудить у обучающихся интерес 
к науке, дисциплине, будущей профессии и самообразовании;

–	 организационно-ориентационную: лектор помогает и настав-
ляет студентов в поиске и выборе литературы, направлениях 
деятельности, организации выполнения учебных заданий;

–	 методологическую: преподаватель формирует образец научно-
аргументированных методов исследования, принципов науч-
ного поиска, интерпретации полученных результатов и т. д.;

–	 оценочная и развивающая: ставя перед собой учебные задачи, 
планируя их решение, осуществляя поиск кооперативно и де-
ятельностно, анализируя и синтезируя результаты, студенты 
развивают свое мышление, осознанно относятся к собствен-
ному развитию и реализации в будущей профессии;

–	 профессионально-воспитывающую: являясь интегрирующей, 
она позволяет объединять все функции и обеспечивать раз-
ностороннее воздействие на студентов.

Описание исследования
Раскроем возможные варианты проведения лекций, основываясь 

на применении активных методов обучения. В аспекте дисциплин 
«Методика преподавания математики» и «Методика преподавания 
русского языка и литературы» мы имеем возможность реализовы-
вать лекцию-беседу и лекцию-дискуссию. Разница заключается в 
том, что во время проведения лекции-дискуссии преподаватель не 
только направляет студентов с помощью вопросов и ответов, но и 
допускает свободный обмен мнениями обучающихся между логи-
ческими разделами темы. При выстраивании лекции таким обра-
зом у слушателей появляется возможность решать возникающие, 
например, спорные моменты методики или находить свои вариан-
ты реализации какого-либо направления работы.
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Современное поколение студентов ориентировано по большей 
части на визуальное восприятие информации, поэтому рациональ-
но реализовывать такой вид занятия, как лекция-визуализация. 
Психолого-педагогические исследования доказывают, что при ис-
пользовании наглядной опоры обучающиеся лучше запоминают и 
воспринимают учебный материал. Возникает вопрос – как лучше 
всего визуализировать сложный материал теории и методики? В ка-
честве самых эффективных и апробированных нами на бакалаврах 
способов можем выделить: составление кластеров, интеллект-карт, 
концептуальных схем (таблиц), денотатных граф и схем «Фишбоун». 
Подобные виды работ стимулируют когнитивную деятельность и 
позволяют структурировать и систематизировать материал, найти 
граница знания. Интересным способом работы с аудиторией здесь 
также будет являться проведение бинарной лекции с другим пре-
подавателем или студентом старшего курса с совместным выпол-
нением подобных визуализаций.

Неотъемлемой частью процесса обучения в высшей школе яв-
ляются практические занятия (семинарское занятие). Глобальная 
информатизация оказала свое влияние, в том числе и на подготов-
ку преподавателя к семинарам, и на подготовку студентов. Сегодня 
обучающиеся с легкостью пользуются искусственным интеллек-
том, абсолютно не погружаясь в источники. Поэтому мы считаем 
главной задачей профессорско-преподавательского состава высшей 
школы при организации практических занятий – создать условия 
для углубления научно-теоретических знаний, их практического 
преломления в педагогической практике, а также обмена мнениями 
под руководством квалифицированного наставника (преподавателя).

Проанализировав различные источники [7; 18; 19] и собственный 
опыт преподавательской деятельности, мы можем раскрыть следу-
ющие виды семинарских занятий с методическими аспектами ис-
пользования интерактивных методов обучения.

Еще К. Д. Ушинский заметил, что в основе познания лежит срав-
нение, поэтому к одному из самых частых видов семинаров можно 
отнести дискуссию. Задача преподавателя – определить круг методи-
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ческих / дидактических проблем, которые нуждаются в осуждении 
исходя из темы занятия, и поддерживать широкий обмен мнениями 
в кругу студентов на паре. Можно использовать различные подходы 
к организации дискуссии: 

1)	 «Вопрос-ответ»; 
2)	 «Клиника», когда после изложения какой-либо психолого-пе-

дагогической проблемы студент выставляет «диагноз» и про-
гнозирует решения и результат; 

3)	 «Эстафета», когда последний выступающий обучающийся 
задает вопрос любому другому студенту по теме дискуссии; 
«Панельная дискуссия», при которой группа делится на под-
группы по 6-8 студентов и обсуждают общую выдвинутую 
проблему / педагогическую задачу / кейс, после чего пред-
ставители от подгрупп обмениваются мнениями, делятся но-
выми идеями со своими подгруппами и организуется общий 
обмен мнениями; 

4)	 «Аквариум»: преподаватель и обучающиеся образуют два 
круга (внутренний и внешний), те, кто располагается во вну-
треннем круге – активно обсуждают заданную проблему, а 
те, кто образуют внешний круг – задают вопросы, уточняют 
и встают рядом с теми, чье мнение их заинтересовало. По-
сле обсуждения одной темы участники меняются местами и 
обсуждают следующую. 

В методике достаточно вопросов, которые можно рассмотреть 
на семинаре при использовании деловой игры, формируя профес-
сиональные компетенции. Например, на «Методике преподавания 
математики» можно организовать защиту технологических карт в 
форме проведения урока по своей теме в роли учителя, но распре-
делив при этом студентов-учеников по уровням сформированно-
сти вычислительного навыка или стратегий поведения на занятии. 
А, например, на «Методике преподавания русского языка и лите-
ратуры», студент, проводя «урок» по обучению грамоте может не-
ожиданно для себя столкнуться с проблемой наличия в «классе» не 
читающих обучающихся [20].
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Также достаточно часто используемый нами метод – «Мозговая 
атака». Он позволяет, как актуализировать на семинаре теоретиче-
ский материал (например, вспомнить и распределить понятия по 
категориям), так и предложить варианты решения методической 
проблемы (например, предложить приемы и методы работы с чи-
тающими и еще не читающими первоклассниками; предложить ва-
рианты каллиграфической работы во 2-4 классах). Предложенное 
студентами не критикуется, но обсуждается и дополняется [19].

Кейс-метод считается достаточно распространенным и эффек-
тивным особенно в педагогической сфере. При решении кейсов об-
учающимся необходимо актуализировать информацию о возрастной 
психологии, общей психологии, особенностях протекания психи-
ческих процессов у детей, педагогике, методиках обучения и т. д. 
[4]. Например, излагая кратко, можно рассмотреть в кейсе пробле-
му оценивания диктантов обучающихся 1-4 классов в аспекте сни-
жения отметок за исправления и неаккуратный почерк.

Заключение
Вуз, реализовывая социальный заказ на компетентного совре-

менного педагога начального звена и обязуясь сформировать про-
фессиональные и общепрофессиональные компетенции, должен 
обеспечить организацию учебных занятий с применением активных 
и интерактивных методов обучения. Профессорско-преподаватель-
ский состав высшей школы должен пересмотреть свою позицию на 
учебном занятии – стать высококвалифицированным наставником 
и фасилитатором процесса. Выстраивание работы на лекциях и се-
минарских занятиях должно способствовать формированию у бу-
дущих учителей начальных классов собственного учебного опыта 
работы в деятельностном подходе с максимальным уровнем и до-
лей самостоятельной работы и познавательной активности. Для это-
го в практику работы со студентами вуза вводятся не стандартные 
лекции, а лекции с возможностью свободного обмена мнениями, 
с составлением в текстах конспектов кластеров или концептуаль-
ных карт по теме занятия. Семинарские же занятия должны стать 



— 186 —

Russian Journal of Education and Psychology
2025, Том 16, № 3 • http://rjep.ru

часами активного методического обогащения будущих педагогов 
в диалоге или полилоге с помощью организации различных видов 
интерактивных дискуссий, «мозговой атаки» или решения кейсов 
соответственно изучаемым разделам дисциплины.
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